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Corporate Social Responsibility 
 

 

POLITYKA ŚRODOWISKOWA 
 

IRGiT w ramach realizacji strategii odpowiedzialnego biznesu przyjętej w GK 

GPW, uznaje ochronę środowiska naturalnego jako jedną z podstaw budowy 

wartości nowoczesnej i konkurencyjnej instytucji działającej na polskim rynku 

towarowym i finansowym. 

 

IRGiT identyfikuje podstawowe obszary wpływu jej działalności na środowisko naturalne: 

• gospodarowanie odpadami i surowcami wtórnymi, 

• zużycie papieru, 

• zużycie wody, 

• zużycie energii, 

• zużycie paliw i emisja CO2. 

 

Zważywszy na wpływ powyższych obszarów na środowisko naturalne IRGiT wyznacza 

następujące kierunki działań w zakresie ekologii i ochrony środowiska oraz zobowiązuje się 

do: 

• prowadzenia działalności zgodnie z przepisami prawa oraz regulacjami 

wewnętrznymi dotyczącymi ochrony środowiska naturalnego, 

• ciągłego dbania o zapobieganie nadmiernemu obciążaniu środowiska w ramach 

prowadzonej działalności oraz wyznaczania celów w zakresie ochrony środowiska i 

cyklicznej kontroli ich realizacji, 

• racjonalnego wykorzystywania energii elektrycznej, 

• oszczędnego używania papieru, oraz wdrażania systemów elektronicznego obiegu 

dokumentów, 

• dbania o  zmniejszenie zużycia wody, oraz ograniczenia spożycia wody 

butelkowanej poprzez używanie filtrów wody pitnej zainstalowanych w budynku, 

• prowadzenia odpowiedzialnej gospodarki odpadami, w tym w szczególności 

odpadami szczególnie groźnymi dla środowiska, takimi jak elektrośmieci czy zużyte 

tonery; oraz stosowania recyklingu odpadów, 

• promowania wśród swoich klientów, w tym Członków IRGiT, postaw ekologicznych, 

• prowadzenia działań informacyjnych, zwiększających świadomość środowiskową 

pracowników. 


